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Nous accompagnons les PME avec nos solutions intégrées

Notre vision
Optimiser la santé et la productivité des employés, le cœur même de toute organisation prospère.

Une approche intégrée du mieux-être des employés
Nous offrons à nos clients des solutions afin de favoriser le mieux-être mental, physique, social et financier  
de leurs employés. En plus de la santé et sécurité du travail, nos services portent sur l’aide aux employés et  
à la famille, la santé et le mieux-être, la reconnaissance, l’administration des régimes de retraite et d’assurance 
collective, les services-conseils en régimes de retraite, et les services en actuariat et en placements.

Pour information
ventes_mutuellesdeprevention@morneaushepell.com

514 848-9899 ou 1 800 565-4343 (sans frais)

morneaushepell.com

Morneau Shepell,  
une entreprise qui comprend  
les besoins des PME


